BURITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.Si
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : M.RAMLAN NURMATIAS,SH
Jabatan : Walikota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, = Maret 2020

PIHAK KEDUAW

ma S
e
M. RAM NURMATIAS,SH RIS &
NIPA9760516 199603 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET
Terwujudnya
. | ESREeaNann Indeks Partisipasi Perencanaan 75%
pembangunan
Partisipatif
Terwujudnya sinergitas Persentase Program Prioritas Perencanaan
2. Dokumen perencanaan Lima Tahunan yang dijabarkan dalam 100%
pembangunan Perencanaan
Pemanfaatan Hasil Riset — :
5. | delom Penymuman | ersntase Hea Rset yang digunaken e | 100
Dokumen Perencanaan T
No Program /Kegiatan Anggaran Ket
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 758.692.910,50
2 | Program peningkatan disiplin aparatur 22.750.000,00
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 303.400.000,00
Aparatur
4 | Program pengembangan data/informasi 389.838.711,50
Program Perencanaan Pengembangan Wilayah
5 | Strategis dan Cepat Tumbuh e i i
6 Program perencanaan pengembangan kota-kota 344.097.000,00
menengah dan besar
7 | Program perencanaan pembangunan daerah 1.707.416.448,00
8 | Program perencanaan pembangunan ekonomi 130.772.380,00
9 | Program perencanaan sosial dan budaya 710.796.500,00
Program Penelitian dan Pengembangan Untuk
i Menunjang Pemerintahan dan Pembangunan SEti it

Bukittinggi,

PIHAK KEDUA

e’

M. RAMLAN NURMATIAS,SH

Maret 2020




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALBERTIUSMAN,S.8i,M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Perencanaan, Penelitian dan
Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.SI

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, = Maret 2020

PIHAK PERTAMA

ALBERTIUSMAN .M.Si
NIP.19721226 200003 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

Meningkatnya sinergitas
dokumen perencanaan

1 tahunan dengan dokumen
dokumen sektoral dan spasial
Bapelitbang

Dokumen Perencanaan tahunan Ada

memperhatikan Dokumen Sektoral
dan Spasial Bapelitbang

9 Meningkatnya Kualitas SDM
Aparatur Perencanaan

Persentase Aparatur yang memiliki 100%

Sertifikat Perencanaan

3 Meningkatnya Akuntabilitas Nilai AKIP A
Bapelitbang
No Program/Kegiatan Anggaran Ket
1 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 758.692.910,50
2 | Program peningkatan disiplin aparatur 22.750.000,00
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 303.400.000,00
Aparatur

NIP. 49760516 199603 1 004

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

NIP.197212%6 200003 1 004




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DODO YAN PUTRA,SE
Jabatan : Kasubbag. Perencanaan Badan Perencanaan Penelitian Dan
Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ALBERTIUSMAN,S.Si.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Perencanaan Penelitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PI PERTAMA

ALBERTIUSMAN,S.Si.M.Si DODO RA,SE
NIP.19721226 200003 1 004 NIP.1981070<2'01001 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 Meningkatnya Sinergitas | Persentase Program Kegiatan | 100%
antar Dokumen Perencanaan | Bapelitbang yang sinergi antara
Bapelitbang Renstra, Renja dan RKPD

2 Meningkatnya Nilai SAKIP | Nilai AKIP A
Bapelitbang

3 Meningkatnya Kualitas SDM | Persentase Aparatur yang memiliki 90%
Aparatur Perencanaan Sertifikat Perencanaan

No Program Kegiatan Anggaran Ket

Peningkatan Kapasitas Aparatur Perencana dan

Peneliti

25.000.000,00

Bintek Penyusunan Dokumen Perencanaan 278.400.000,00

Bukittinggi, Maret 2020

NIP.19810°A02201001 1 005




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKA ELFITRI,SE
Jabatan : Kasubbag. Keuangan Badan Perencanaan Penelitian dan
Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ALBERTIUSMAN,S.Si.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Perencanaan Penelitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ALBERTIYSMAN,S.Si.M.Si RIKA ELFITRI.SE
NIP.19721226 200003 1 004 NIP.19850415 201001 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Tata Kelola
Keuangan Bapelitbang

. Tingkat Kebenaran

. Laporan Keuangan 100%

disusun tepat waktu

Laporan Keuangan

PIHAK KEDUA

ALBERTJUSMAN S.Si.M.Si
NIP.1972]1226 200003 1 004

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

I

RIKA ELFITRI,SE
NIP.19850415 201001 2 019




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HADELINA,SE.MT
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian Badan Perencanaan

Penclitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ALBERTIUSMAN,S.Si.M.Si
Jabatan : Sekretaris Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, = Maret 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ALBERTIYSMAN,S.Si.M.Si E
NIP.1972 1f26 200003 1 004 NIP.19771017 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Layanan | Persentase penyelesaian dan 100%
Kepegawaian pengurusan Dokumen Kepegawaian ASN
2 | Meningkatnya Kualitas | Persentase Ketersediaan dan Kondisi 100%
Sarana dan Prasarana | Sarana dan Prasarana perkantoran yang
Perkantoran cukup dan dalam kondisi baik
No Program Kegiatan Anggaran Ket
Penyediaan jasa surat menyurat 3.162.500,00

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan

2 Tigteilc 68.540.000,00
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan

3 kendaraan dinas/operasional 200.014.711,50

4 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 194.350.000,00

5 | Penyediaan alat tulis kantor 24.677.770,00

6 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 18.837.000,00
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan

F bangunan karitor 5.746.538,00

8 | Penyediaan makanan dan minuman 18.975.000,00

9 | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 194.925.000,00
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan dan

19 Perlengkapan Kantor 11.500.000,00

11 Pelaksanaan Prqses Administrasi Pengadaan Barang 17.964.391,00
dan Jasa Pemerintah

12 | Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 22.750.000,00

PIHAK KEDUA

ALBERT S.8i

NIP.19721226 200003 1

.81
004

Bukittinggi,

Maret 2020

PIHAK PERTAMA

o .

HADELINASE.MT
NIP.19771017 200501 2 006




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KHAIRUL FAHMI, S.Si
Jabatan : Pelaksana Sub Bagian Perencanaan Badan Perencanaan
Penelitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : DODO YAN PUTRA, SE
Jabatan : Kasubag Perencanaan Badan Perencanaan Penelitan dan
Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHA!E_ PERTAMA

.

-

KHAIRUL FAHMI, S.Si
NIP.198107022010011005 NIP.198001022010011010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIKATOR

No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET
Menghimpun Bahan- Bahan Rencana Kerja dan

1. | Rencana Kerja Perubahan Badan Perencanaan, Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Penelitian dan Pengembangan
Pengumpulan Data Penetapan Kinerja Badan

“ Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan e ey L Dokimen
Menghimpun Bahan- Bahan Laporan Akuntabilitas

3. | Kinerja pemerintah Badan Perencanaan, Penelitian dan | Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Pengembangan
Menghimpun Bahan-Bahan Penyusunan LKPJ, dan

4. | LPPD Badan Perencanaan, Penelitian dan Jumlah Dokumen 2 Dokumen
Pengembangan
Menyusun Rekapitulasi Rencana Kegiatan Anggaran : y

< .
Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Furoiah Ksglatan 1 Keglatan

6. Mengp.mpulkan RKA dan RKA P Badan Perencanaan, Tl ki 2 Dokumen
Penelitian dan Pengembangan

7 Pengenterian data monitoring dan evaluasi Badan Jumlah Laporan 4 Laporan
Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

8. Mengumpulkan data laporan bt?lfm]a modal, barang dan st Tiliiiieti 12 Dokumen
Jjasa Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Menghimpun kelengkapan data untuk penyusunan

9. | laporan kegiatan subag perencanaan Badan Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

10. Pelaksanaan Bm?b.mgan Kapasitas Aparatur Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
Perencana/Peneliti
Pengumpulan Data dalam penyusun laporan Kinerja

11. | Instansi Pemerintah Pada Badan Perencanaan, Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Penelitian dan Pengembangan

12. Penghimpunan dan ’u‘pload dokumen SAKIP Badan Frlah Dokumen 5 Dokumen
Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

13. Membuat rancangan _Fakta Integritas Badan Tanilih Didkumen 21 Dokumen
Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

14. | Pengenterian RKA dan RKA P Jumlah Dokumen 30 Dokumen

Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK KEDUA

NIP.19810%022010011005

PIHAK PERTAMA

%

KHAIRUL FAHMI, S.8i
NIP.198001022010011010




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NAZMI, SE
Jabatan : Bendahara Pengeluaran Badan Perencanaan Penelitian Dan
Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RIKA ELFITRI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan Badan Perencanaan Penelitan dan
Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapken dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

R >

NIP. 198504152010012019 NIP.198310292006042007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

SASARAN STRATEGIS g TARGET
g?f&?kgslﬁ; cl:‘:nngilil}tzirg’cmbayaran (SPP-UP, Jumlah Dokumen 75 dokumen
ﬁﬁ:l;ﬂ;;zg;:sahan dokumen SPJ berikut Jumlah SP 1400 sps
Melakukan pungutan dan penyetoran pajak Jumlah Pungutan 200 kali
Melaksanakan pembukuan panjar Jumlah SPJ 150 spj
Membuat Laporan Pertanggungjawaban bendahara Jumlah Dokumen 12 dokumen

Melaksanakan penatausahaan dan pengarsipan surat
kedinasan, SPJ, SPP, SPM, SP2D dan dokumen Dokumen keuangan 30 map
keuangan lainnya

Membuat rekap pajak Jumlah Penyetoran 200 SSP
Membuat rekap SPPD Luar Daerah Jumlah SPJ 150 spj
Menyiapkan bahan pemeriksaan inspektorat dan BPKP | Dokumen keuangan 3 kali
Meml::tantu meningkatkan tata kelola keuangan Dokumen keuanigan Laporan
Bapelitbang keuangan
Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKA ELFITRI, SE NAZMI, SE

NIP.198504152010012019 NIP.198310292006042007




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WINTA NOVIA SARI, A.Md
Jabatan : Pelaksana Sub Bagian Perencanaan Badan Perencanaan
Penelitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RIKA ELFITRI, SE
Jabatan : Kasubag Keuangan Badan Perencanaan Penelitan dan
Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangke mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKA ELFITRI, SE WINTA NOVIA SARI, A.Md

NIP.198515042010012019 NIP.198612012010012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIKATOR

No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET

1 Melakukan Verifikasi Dokumen SPJ Beserta Jumlah SPJ 1400 SPJ
Kelengkapannya

2, | Menyimpan SPJ dan Mendistribusikan Arsip SPJ Jumlah SPJ 1400 SPJ
Menyiapkan Laporan Realisasi Anggaran Badan

3. Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Jumlah Laporan 12 Laporan
Menyiapkan Laporan Operasional Badan Perencanaan,

e Penelitian dan Pengembangan B 13 Laporm
Menyiapkan Laporan Keuangan Semesteran dan

5. Prognosis 6 Bulan Berikutnya Jumlah Dokumen 2 Dokumen

6. | Menyiapkan Laporan Keuangan Tahunan Jumlah Dokumen 6 Dokumen

q Menyiapkan Bahan untuk Rekonsiliasi Laporan Tarlati Dok  Thakinis
Keuangan

3 Menyiapkan Bahan Pemeriksaan Inspektorat dan Dokurmen Keuangan | 2 Kali
BPKP

9. Membantu Meningkatkan Tflta Kelola Keuangan Dokumen Keuangan Laporan
Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Keuangan

PIHAK KEDUA

k4

RIKA ELFITRI, SE

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

WS

NIP.198504152010012019

WINTA NOVIA SARI, A.Md
NIP.198612012010012019




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROBBY NOVALDIL,SE.M.Ec.Dev
Jabatan : Kabid. Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.SI
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

P PERTAMA
P o

o

RIS HADI,SSTP,M.SI ROBEY NOVALPI,SE.M.Ec.Dev
NIP, 19760516 199603 1 004 NIP.19811124L200212 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya keterwakilan Persentase Usulan masyarakat | Minimal
1 | Usulan stakeholder dalam dalam musrenbang berbasis 10 unsur
musrenbang stakeholder
Penerapan Metode Perencanaan | Adanya Penerapan Metode Ada
2 | Partisipatif dalam Perencanaan Partisipatif dalam Musrenbang
Pembangunan
No Program Anggaran (Rp) Ket
1 | Program Perencanaan Pembangunan Daerah 1.707.416.448,00
2 | Program Pengembangan Data/Informasi 389.838.711,50
Bukittinggi, Maret 2020
RTAMA
g
RISMAL HADI,SSTP,M.SI ROBBY ] LSE.M.E¢.Dev

NIP.19760516 199603 1 004

NIP.19811124 2D0212 1 002




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : SONNI FITRI,S.Pt,MT.

Jabatan : Kasubbid. Perencanaan dan Pendanaan.
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ROBBY NOVALDI,SE.M.Ec.Dev.
Jabatan : Kabid. Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihek kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SE.M.Ec.Dev. SONNI FITRL,S.Pt. MT.

NIP.19811124 200212 1 002 NIP. 19751017 199903 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya keterwakilan | Jumlah kelurahan yang 24
1 stakeholder dalam melaksanakan musrenbang Kelurahan
Musrenbang menghadirkan minimal 10 unsur dan 3
Kecamatan
Meningkatnya kesempatan | Jumlah Kelurahan dan Kecamatan 24
menyampaikan usulan bagi | yang seluruh stakeholder Kelurahan
2 | stakeholder dalam menyampaikan usulan dan 3
pelaksanaan musrenbang Kecamatan
Meningkatnya kemampuan | Jumlah Kelurahan dan Kecamatan 24
Kelurahan dan Kecamatan yang melaksakan mugrenbmg yang Kelurahan
3 | dalam melaksanakan o dan 3
partisipatif
musrenbang yang Kecamatan
partisipatif
No Program Kegiatan Anggaran Ket
Penyusunan Rancangan dan Penetapan RKPD
1 Kota Bukittinggi 248.142.000,00
2 | Penyusunan Perubahan RKPD Kota Bukittinggi 49.309.000,00
3 | Penyusunan KUA PPAS Kota Bukittinggi 270.748.000,00
4 Penj{u§un§n KUPA PPAS Perubahan Kota 279.965.000,00
Bukittinggi
5 Koordinasi Perencanaan Kinerja Pembangunan 200.000.000,00
Daerah

Bukittinggi,

PIHAK PERTAMA

|

SONNI FITRLS.Pt,MT
NIP. 19751017 199903 2 002

Maret 2020




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RONNY,S.Si.M.Si.
Jabatan : Kasubbid. Data dan Informasi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ROBBY NOVALDI,SE.M.Ec.Dev.
Jabatan : Kabid. Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

RO 8.8i.M.8i.

NIP. 19811124 200212 1 002 NIP.19810905 200802 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya penguasaan Jumlah Dokumen Sektoral
dokumen Sektoral dan Spasial bagi | dan Spasial yang ditelaah
stakeholder perencana dalam penyusunan 100%
Dokumen Perencanaan
2 | Meningkatnya intensitas Jumlah Program
koordinasi pembangunan Pembangunan Prioritas yang
dilakukan pembahasan 100%
terintegrasi
No Program Kegiatan Anggaran Ket

Penyajian Informasi dan Data Statistik

Perencanaan Pembangunan

389.838.711,50

Penyusunan Rancangan Teknokratik RPJMD

2021-2026

319.108.948,00

Bukittinggi, Maret 2020




BUKITTINGGIL

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARENA VORA.

Jabatan : Kasubbid. Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ROBBY NOVALDI,SE.M.Ec.Dev.
Jabatan : Kabid Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

RENA VORA
NIP.19691025 199303 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya penguasaan Jumlah Dokumen Sektoral dan
dokumen Sektoral dan Spasial | Spasial yang ditelaah dalam
bagi stakeholder perencana penyusunan Dokumen 108k
Perencanaan
2 | Meningkatnya intensitas Jumlah Program Pembangunan
koordinasi pembangunan Prioritas yang dilakukan
pembahasan terintegrasi 100%
No Program Kegiatan Anggaran Ket

Pengendalian Monitoring dan Evaluasi

Pembangunan

297.153.500,00

Bukittinggi, Maret 2020

PI RTAMA

NA VORA.

NIP.19691025 199303 2 003




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ELMA DEWITA, SAB
Jabatan : Pelaksana Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan Badan
Perencanaan Penelitian Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : SONNI FITRI, S.Pt.,MT.
Jabatan : Kasubbid Perencanaan dan Pendanaan Badan Perencanaan
Penelitan dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA P PERTAMA
SONNI FITRI, S.Pt..MT. ELMA DEWITA, SAB.

NIP.197510171999032002 NIP.197302022000032002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIKATOR
No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET
1. | Menghimpun dan mengolah data RKPD Kota Jumlah Dokumen | I Dokumen
Bukittinggi Tahun 2021
2. | Menghimpun dan mengolah data Perubahan RKPD Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Kota Bukittinggi Tahun 2020
3. | Menghimpun bahan dan mengolah data pada Jumlah Dokumen | 2 Dokumen
penyusunan KUPA dan PPAS Perubahan Tahun 2020
4. | Menghimpun bahan dan mengolah data pada Jumlah Dokumen | 2 Dokumen
penyusunan KUA dan PPAS Tahun 2021
5. | Menghimpun data Kegiatan Koordinasi Kinerja Jumlah Dokumen | 1 Laporan
Perencanaan Pembangunan
6. | Membantu pelaksanaan Musrenbang Jumlah Kelurahan | 24 kelurahan
dan Kecamatan dan
yang melaksanakan | 3 kecamatan
musrenbang

PIHAK KEDUA

Rl

SONNI FITRI, S.Pt. MT.
NIP.197510171999032002

Bukittinggi, Maret 2020

P PERTAMA

(B

ELMA DEWITA, SAB.
NIP.197302022000032002




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ELLY EL RAHMAH,ST.MT
Jabatan : Kabid. Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan
Kewilayahan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama
Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.SI
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

ELL MAH,ST.MT
NIP, 19760516 199603 1 004 NIP. 19730421 199803 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya sinergitas Dokumen Perencanaan tahunan Ada
dokumen perencanaan memperhatikan Dokumen Sektoral
tahunan dengan dokumen | dan Spasial bidang Perekonomian,
dokumen sektoral dan Sumber Daya Alam,Infrastruktur

1 | spasial bidang dan Kewilayahan

Perekonomian, Sumber
Daya Alam,Infrastruktur
dan Kewilayahan

Meningkatnya keterpaduan | Penyusunan program kegiatan Ada
antar Program memperhatikan keterkaitan antar
Pembangunan bidang proram kegiatan bidang
2 | Perekonomian, Sumber Perekonomian, Sumber Daya
Daya Alam,Infrastruktur Alam,Infrastruktur dan
dan Kewilayahan Kewilayahan
No Program Anggaran (R_p} Ket

Program Perencanaan Pengembangan Wilayah

0
Strategis dan Cepat Tumbuh 152.391.328,00 | 100%

Program perencanaan pengembangan kota-kota

menenpah dan besar 344.097.000,00 | 100%

Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi 130.772.380,00 | 100%

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

ELLY EL RAHMAH.ST.MT
NIP.19730421 199803 2 001




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : YUSNELLY,ST
Jabatan : Kasubbid. Sumber Daya Alam, Lingkungan Hidup dan
Kewilayahan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ELLY EL RAHMAH,ST.MT
Jabatan : Kabid. Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan
Kewilayahan.

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ELLY %, ST.MT YUSNELLY,ST

NIP.19730421 199803 2 001 NIP, 19681005 199303 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya penguasaan
dokumen = Sektoral dan
Spasial bagi stakeholder
perencana bidang Sumber
Daya Alam, lingkungan
hidup dan dan kewilayahan

Jumlah Dokumen Sektoral dan
Spasial yang ditelaah dalam
penyusunan Dokumen
Perencanaan bidang Sumber Daya
Alam, lingkungan hidup dan dan
kewilayahan

100%

Meningkatnya intensitas
koordinasi pembangunan
bidang Sumber Daya Alam,
lingkungan hidup dan dan
kewilayahan

Jumlah Program Pembangunan
Prioritas yang dilakukan
pembahasan terintegrasi bidang
Sumber Daya Alam, lingkungan
hidup dan dan kewilayahan

100%

No

Program Kegiatan

Anggaran

Ket

Implementasi dan Monitoring Dokumen
Pemutakhiran Strategis Sanitasi Kota (SSK) Kota

Bukittinggi

40.258.500,00

Koordinasi Perencanaan Pembangunan Bidang
Infrastruktur, Lingkungan Hidup dan Penataan

Ruang

100.411.634,00

PIHAK KEDUA

ELLY @uﬁr—,smm‘r

NIP.19730421 199803 2 001

Bukittinggi,

PIHAK PERTAMA

YUSNELLY,ST

Maret 2020

NIP. 19681005 199303 2 005




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RINI AMELIA,SH,M.Si
Jabatan : Kasubbid. Perkonomian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ELLY EL RAHMAH,ST.MT
Jabatan : Kabid. Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan
Kewilayahan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

-

ELLY H@—M:H\:ST.MT RINI AMELIA, SH\M.Si

NIP.19730421 199803 2 001 NIP.19810528 200312 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya penguasaan Jumlah Dokumen Sektoral dan
dokumen Sektoral dan Spasial Spasial yang ditelaah dalam .
. bagi stakeholder perencana penyusunan Dokumen 100%
bidang Koperasi, UMKM dan Perencanaan bidang Koperasi,
Perdagangan UMKM dan Perdagangan
Meningkatnya intensitas Jumlah Program Pembangunan
koordinasi pembangunan Prioritas yang dilakukan .
2 | bidang Koperasi, UMKM dan pembahasan terintegrasi bidang 100%
Perdagangan Koperasi, UMKM dan
Perdagangan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1. koordinasi perencanaan pembangunan bidang 55.655.880,00

ekonomi

Koordinasi Pengembangan Ekonomi Kreatif

75.116.500,00

Koordinasi Komisi Irigasi

24.290.750,00

PIHAK KEDUA

ELLY T.MT
NIP.19730421 199803 2 001

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERT

NIP.19810528 200312 2 004




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMI HIDAYANTI,ST
Jabatan : Kasubbid. Infrastruktur dan Penataan Ruang
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : ELLY EL RAHMAH,ST.MT
Jabatan : Kabid. Perekonomian, Sumber Daya Alam, Infrastruktur dan
Kewilayahan.

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA

ELLY @Hﬂ?ﬂfsn MT

NIP.19730421 199803 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sektoral dan Spasial
penguasaan dokumen yang ditelaah dalam penyusunan
Sektoral dan Spasial Dokumen Perencanaan bidang 100%

1 | bagi stakeholder Infrastruktur dan penataan ruang
perencana bidang
Infrastruktur dan
penataan ruang
Meningkatnya intensitas | Jumlah Program Pembangunan Prioritas
koordinasi yang dilakukan pembahasan terintegrasi

2 | pembangunan bidang bidang Infrastruktur dan penataan 100%
Infrastruktur dan P
penataan ruang

No Program Kegiatan Anggaran Ket

Review dan Sinkronisasi RPIJM Kota Bukittinggi

27.688.944,00

Koordinasi Pengelolaan data AMPL Berbasis Rumah

Tanﬁa

303.838.500,00

PIHAK KEDUA

ELLY @ﬁ,s&u’r RAHM

Bukittinggi,

NIP.19730421 199803 2 001 NIP.19800

Maret 2020

DAYANTLST
18 241001 2 014




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. STENGGOLINA
Jabatan : Analis Lingkungan Hidup
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama
Nama : YUSNELLY, ST.
Jabatan . Kasubbid. Sumber Daya Alam, Lingkungan Hldup dan

Kewilayahan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

G —

YUSNELLY, ST.
NIP. 19681005 199303 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR
SASARAN

Target

Membantu merancang rencana kegiatan dan
rencana kebutuhan anggaran kegiatan Subbid.
Sumber Daya Alam, Lingkungan Hidup dan
Kewilayahan.

Jumlah Dokumen

2 Dokumen

Membantu penyusunan SK Kegiatan pada
Subbid. Sumber Daya Alam, Lingkungan
Hidup dan Kewilayahan

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

Membantu menfasilitasi penyusunan dokumen
perencanaan & monitoring pelaksanaan
Renja/Renstra SKPD (Dinas Lingkungan
Hidup, BPBD dan Dinas Kebakaran)

Jumlah SKPD

3 SKPD

Membantu pengumpulan data SKPD terkait
pada kegiatan Penyusunan RKPD Kota
Bukittinggi

Jumlah SKPD

5 SKPD

Membantu pelaksanaan kegiatan Koordinasi
Perencanaan Pembangunan Bidang

Infrastruktur dan kegiatan Implementasi dan
Monitoring Dokumen Pemutakhiran Strategis
Sanitasi Kota (SSK)

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

Membantu penyusunan Laporan Kegiatan
Koordinasi Perencanaan Pembangunan Bidang
Infrastruktur dan Laporan Kegiatan
Implementasi dan Monitoring Dokumen
Pemutakhiran Strategis Sanitasi Kota (SSK)

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

Membantu pengetikan Surat Kedinasan
Subbid. Sumber Daya Alam, Lingkungan
Hidup dan Kewilayahan.

Jumlah Surat

23 Surat

Membantu peng SPJ an dan pengarsipan surat
kegiatan pada Subbid. Sumber Daya Alam,
Lingkungan Hidup dan Kewilayahan.

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

Membantu penyimpanan berkas dan arsip
pada Subbid. Sumber Daya Alam, Lingkungan
Hidup dan Kewilayahan.

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

10.

Melakukan pengecekan dokumen perencanaan
SKPD dibawah koordinasi Subbid. Sumber
Daya Alam, Lingkungan Hidup dan
Kewilayahan,

Jumlah SKPD

3 SKFPD

11.

Mengumpulkan bahan dan data untuk
Koordinasi Pembangunan Bidang Sumber
Daya Alam, Lingkungan  Hidup dan
Kewilayahan

Jumlah Kegiatan

2 Kegiatan

PIHAK KEDUA

YUSNELLY, ST.
NIP. 19681005 199303 2 005

Bukittinggi,

Maret 2020

PIHAK PERTAMA

NIP.19670617 199903 2 004




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - VAUZAN RAHMAN, ST
Jabatan : PENYUSUN PROGRAM PENGAWASAN PRASARANA WILAYAH
DAN LINGKUNGAN HIDUP
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : YUSNELLY, ST
Jabatan . KASUBBID SUMBERDAYA ALAM LINGKUNGAN HIDUP DAN
KEWILAYAHAN

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
YUSNELLY, ST VAUZAN RAHMAN, ST

NIP.196810051993032005 NIP.197911182006041023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIKATOR
No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET
Membantu menghimpun, mencari mengolah data serta
535 informasi yang berhubungan dengan urusan Sub Bagian Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan
SDA, Lingkungan Hidup dan Kewilayahan
Membantu mengkoordinir usulan rencana kerja dan anggran
2. | perubahan SKPD sesuai dengan program/kegiatan di bawah | Jumlah SKPD 9 SKPD
Bidang Perekonomian, SDA, Infrastruktur dan Kewilayahan
Membantu inventarisir usulan rencana kerja dan anggran
3. perubahan kegiatan SKPD di bawah Sub Bagian SDA, Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan
Lingkungan Hidup dan Kewilayahan
Membantu inventarisir usulan rencana rencana kerja dan
anggaran perubahan kegiatan pada Sub Bagian SDA,
Lingkungan Hidup dan Kewilayahan yang telah sesuai
4| dengan RENSTRA SKPD, skala prioritas, visi dan misi Sl 9 SKFD
walikota serta RPIMD kota pada Bidang Perckonomian,
SDA, Infrastruktur dan Kewilayahan
Membantu pemantauan dan evaluasi terhadap realisasi dan
5. rencana kerja,kinerja dan anggran tahunan pada Sub Jumiah Kegiatan 2 Kegiatan
Bagian SDA, Lingkungan Hidup dan Kewilayahan
6. Mendampingi atasan dalam melakukan koordinasi dan Jumlah Kegiatan 7 Kegiatan
konsultasi dengan berbagai pihak terkait dalam rangka
mendukung pelaksanaan tugas Bidang Perekonomian,
SDA, Infrastruktur dan Kewilayahan
7. Menyusun laporan barang semesteran Jumlah Laporan 2 Laporan
8. Menyusun laporan barang bulanan Jumlah Laporan 12 Laporan
9. Membuat laporan stock opname barang persediaan Jumlah Laporan 1 Laporan
10. | Mencatat administrasi pengeluaran barang pakai habis Jumlah kegiatan 43 Kegiatan
11. | Mencatat administrasi pembelian barang pakai habis Jumlah kegiatan 43 Kegiatan
12. | Menyusun laporan barang semesteran dan tahunan Jumlah Laporan 2 Laporan
13. | Mengentrykan laporan barang persediaan ke aplikasi Jumlah kegiatan 43 Kegiatan
persediaan
14. | Membuat BAST kendaraan dan surat penunjukan Jumlah BAST 21 BAST
pemakaian peralatan kantor
15. | Membantu meningkan penguasaan dokumen sektoral bagi | Jumlah dokumen 100 %
stakeholder perencana Bidang Sumber Daya Alam, sektoral dan spasial
Lingkungan Hidup dan Kewilayahan yang ditelaah dalam
penyusunan dokumen
perancanaan Bidang
Sumber Daya Alam,
Lingkungan Hidup dan
Kewilayahan
16. | Membantu meningkatkan intensitas koordinasi Jumlah program 100 %
pembangunan Bidang Sumber Daya Alam, Lingkungan pembangunan prioritas
Hidup dan Kewilayahan yang dilakukan
pembahasan
terintegrasi Bidang
Sumber Daya Alam,
Lingkungan Hidup dan
Kewilayahan
Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
J
NELLY, ST VAUZAN ST

NIP.196810051993032005

NIP.197911182006041023




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WILKO RAHMAD Z, ST
Jabatan : Pelaksana Sub Bidang Infrastruktur dan Penataan Ruang
Badan Perencanaan Penelitan dan Pengembangan Kota
Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama
Nama : RAHMI HIDAYANTI, ST
Jabatan . Kasubid. Infrastruktur dan Penataan Ruang Badan

Perencanaan Penelitan dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

v

WIL Z, ST
NIP.19800118 291001 2 014 NIP.19840615 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIKATOR

No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET
Membantu Merancang rencana kegiatan dan

1. |rencana kebutuhan anggaran kegiatan Subbid | Jumlah Dokumen |2 Dokumen
Infrastruktur dan Penataan Ruang
Membantu Merancang SK Kegiatan pada Subid . .

= Subbid Infrastruktur dan Penataan Ruang dpmigl Reginton 1 ¥cpiman
Membantu Memfasilitasi penyusunan dokumen
perencanaan & monitoring pelaksanaan renja

£ SKPD (Dinas PUPR, Dinas Perumahan dan dnlaliR S 5 GEED
Kawasan Permukiman dan Dinas Perhubungan)
Membantu melakukan kegiatan penyusunan ; .

4. RKPD Kota Bukittinggi Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
Membantu Melakukan kegiatan Review dan ; :

i Singkronisasi Dokumen RPIJM Kota Bukittinggi simtah Kegiaten 1 Segatan
Membantu Melakukan kegiatan Koordinasi ; :

6. Pengelolaan Data AMPL. Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
Membantu Membuat laporan kegiatan Review

7. |dan Singkronisasi Dokumen RPIJM Kota | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen
Bukittinggi
Membantu Membuat laporan kegiatan

8. Koordinasi Pengelolaan Data AMPL A Dolaumen. |} 1 Dotaycn
membantu Membuat konsep surat kedinasan

o Subbid Infrastruktur dan Penataan Ruang wlah Suret 5 e
Membantu Menyimpan berkas dan arsip

10. | kegiatan Subbid Infrastruktur dan Penataan | Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan
Ruang
Melakukan pengecekan dokumen perencanaan

11. | SKPD di bawah koordinasi Sub. Bidang | Jumlah SKPD 3 SKPD
Infrastruktur dan Penataan Ruang
Mengumpulkan bahan dan data untuk kegiatan

12. | koordinasi pembangunan Infrastruktur dan | Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan
Penataan Ruang

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

7

WILKO R Z. ST
NIP.19840615 201001 1 010




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI OSVIYANTIL,S.IP,M.Si

Jabatan : Kabid. Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.SI
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

NIP.19721016 200312 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya sinergitas Dokumen Perencanaan tahunan Ada
dokumen perencanaan memperhatikan Dokumen Sektoral
tahunan dengan dokumen dan Spasial bidang Pemerintahan

1 | dokumen sektoral dan dan Pembangunan Manusia
spasial bidang Pemerintahan
dan Pembangunan Manusia
Meningkatnya keterpaduan | Penyusunan program kegiatan Ada
antar Program memperhatikan keterkaitan antar

5 Pembangunan bidang proram kegiatan bidang
Pemerintahan dan Pemerintahan dan Pembangunan
Pembangunan Manusia Manusia

No Program Anggaran (Rp) Ket

1 | Program Perencanaan Pembangunan Daerah 42.990.000,00

2 | Program Perencanaan Sosial Budaya 710.796.500,00

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

DWI OSVIY. 1,S.IP,M.Si

NIP.19721016 200312 2 007




BUKITTINGGI

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ONDRI,S.Sos.ME
Jabatan : Kasubbid. Pemerintahan Umum

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : DWI OSVIYANTI,S.IP,M.Si
Jabatan : Kabid. Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA
DWI OS LS.IP,M.Si NDRI,S.Sos.ME

NIP. 19721016 200312 2 007 NIP.19850411 200501 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya penguasaan dokumen |Jumlah Dokumen Sektoral
Sektoral dan Spasial bagi stakeholder | dan Spasial yang ditelaah
perencana Bidang pemerintahan dalam penyusunan 100%
umum Dokumen Perencanaan
Bidang pemerintahan
umum
2 | Meningkatnya intensitas koordinasi Jumlah Program
pembangunan Bidang pemerintahan | Pembangunan Prioritas yang
A0 dilakukan pembahasan 100%
terintegrasi Bidang
pemerintahan umum
No Program Kegiatan Anggaran Ket
Koordinasi Perencanaan Pembangunan Bidan
Sosial dan Pemerintahan L = 148.846.000,00
2 | Pembinaan Teknis Kota Sehat

89.429.000,00

Penyusunan Kalender Penyelenggaraan

Pemerintah

42.990.000,00

PIHAK KEDUA

DWI OSV Aﬂ‘{ ,S.IP,M.Si

NIP. 19721016 200312 2 007

Bukittinggi, Maret 2020

ONDRI,S.Sos.ME

NIP.19850411 200501 1 001



BUKITTINGGI

+

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : USMIMI,S.S
Jabatan : Kasubbid. Sumber Daya Manusia dan Kebudayaan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : DWI OSVIYANTILS.IP,M.Si
Jabatan : Kabid. Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

DWI OSVIY. 1,S.IP,M.Si R
NIP, 19721016 200312 2 007 NIP.19790428 200501 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya penguasaan | Jumlah Dokumen Sektoral dan
dokumen Sektoral dan Spasial yang ditelaah dalam
Spasial bagi stakeholder penyusunan Dokumen Perencanaan 100%
perencana Bidang SDM dan | Bidang SDM dan kebudayaan
kebudayaan
2 | Meningkatnya intensitas Jumlah Program Pembangunan
koordinasi pembangunan Prioritas yang dilakukan pembahasan
Bidang SDM dan terintegrasi Bidang SDM dan 100%
ebcidayuzt kebudayaan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 gﬁﬁ?tﬁagz Pengrustamaan Gender (PUG) Kota 52.826.500,00
Koordinasi Perencanaan Pembangunan Bidang
2 | Pendidikan, Kebudayaan dan Sumber Daya

Manusia

71.700.000,00

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA
DWI OS 1.S.IP.M.Si

NIP. 19721016 200312 2 007 NIP.19790428 200501 2 007

PIHAK PERTAMA




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DESRITA,SIP.MT
Jabatan : Kasubbid. Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : DWI OSVIYANTI,S.IP,M.Si
Jabatan : Kabid. Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA

DWI OS LS.IP,M.Si DESRITA,SIP.MT
NIP. 19721016 200312 2 007 NIP. 19711222 200003 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya penguasaan Jumlah Dokumen Sektoral dan
dokumen Sektoral dan Spasial Spasial yang ditelaah dalam
bagi stakeholder perencana penyusunan Dokumen 100%
Bidang Kesejahteraan sosial Perencanaan
2 | Meningkatnya intensitas Jumlah Program
koordinasi pembangunan Bidang | Pembangunan Prioritas yang
Kesejahteraan sosial dﬂs_akukan pembahasan 100%
terintegrasi
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | Koordinasi Penangulangan Kemiskinan 107.231.000,00
2 Pen;fusunan Indikator Kemiskinan Daerah 239.764.000,00

PIHAK KEDUA

DWI OSVIY. S.IP,M.Si
NIP. 19721016 200312 2 007

Bukittinggi, Maret 2020

PI ERTAMA

o

DESRITA,SIP.MT

NIP. 19711222 200003 2 004




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHARLENI, S.Kom
Jabatan : Pelaksana Sub Bidang Kesejahteraan Sosial
Badan Perencanaan Penelitan dan Pengembangan
Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama
Nama : DESRITA, SIP., MT
Jabatan : Kasubbid. Kesejahteraan Sosial Badan Perencanaan Penelitan

dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
il ?ﬁﬁ
DESRITA, SIP., MT MUHARLENI, S.Kom

NIP.19711222 200003 2 004 NIP.19861003 201001 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. SASARAN STRATEGIS i e TARGET
Mengumpulkan bahan untuk penyusunan

¥ rencana kerja kegiatan Sub Bidang | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen
Kesejahteraan Sosial
Mengetik usulan rencana kerja, kinerja dan

2. |anggaran berbasis kinerja tahunan Sub Bidang | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen
Kesejahteraan Sosial

3. Menget:k rancangan SK Kegiatan Sub Bidang Jumlah SK 1 SK
Kesejahteraan Sosial
Mengumpulkan data dan bahan dokumen

4. perencanaan SKPD yang berkaitan dengan Sub | Jumlah SKPD 3 SKPD
Bidang Kesejahteraan Sosial
Mengetik laporan kegiatan berkala, kemajuan

5. | pelaksanaan kegiatan dan laporan lain yang | Jumlah Laporan 2 Laporan
bersifat insidentil
Menyimpan  berkas, bahan/data sebagai : "

6. | foknmes fedin Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
Mengetik laporan pelaksanaan tugas sebagai _ :

w pengawasan dan evaluasi administrasi kegiatan <umlah Lapotan 1 Lagoran
Mengumpulkan bahan dan data untuk Kegiatan . .

i Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan dumiah Keglatan L Repetan
Mengumpulkan bahan dan data untuk Kegiatan , .

¥ Penyusunan Indikator Kemiskinan Daerah piitiah Kegiatan FRbgaan
Melakukan pengecekan dokumen perencanaan 3 SKPD

10. |SKPD di bawah koordinasi Sub. Bidang |Jumlah SKPD
Kesejahteraan Sosial
Mengumpulkan bahan dan data terkait

11. | koordinasi pembangunan bidang kesejahteraan | Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
sosial

Bukittinggi, Januari 2020
P KEDUA

i/
&

DESRITA, SIP., MT
NIP.19711222 200003 2 004

PIHAK PE

MUHARLENI, S.Kom

NIP.19861003 201001 2 016




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IRMATATI, S.Sos
Jabatan : Analis Pemerintahan Umum Badan Perencanaan Penelitian
Dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama. : ONDRI, S.Sos, ME
Jabatan : Kasubbid Pemerintahan Umum Badan Perencanaan Penelitian
dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

Pl KEDUA

ONDRI, S.Sos, ME IRMATATI, S.Sos
NIP.198504112005011001 NIP.196706081988032007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

INDIRATOR

No. SASARAN STRATEGIS SASARAN TARGET
Mengumpulkan bahan untuk Penyusunan rencana kerja

L kegiatan Sub Bidang Pemerintahan Umum Jusissh Dokumen 3 Dokgment
Mengetik Usulan Rencana kerja, Kinerja dan anggaran

2. | berbasis kinerja tahunan Sub bidang Pemerintahan Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Umum

3. Menge.tﬂ( Rancangan SK Kegiatan Sub bidang Joslih Beaintan i Regloien
Pemerintahan Umum
Mengetik Laporan Kegiatan berkala, Kemajuan

4. | Pelaksanaan Kegiatan dan Laporan lainnya yang Jumlah Dokumen 1 Dokumen
bersipat Insidentil
Mengumpulkan bahan dan data untuk kegiatan

3 T T Jumlah Dokumen 1 Dokumen

6. Mengumpulkan bahan dan data untuk keglatal} il Dickdineg | Dekine
Penyusunan kalender Penyelenggaraan Pemerintah
Mengetik laporan pelaksanaan tugas sebagai

& pengawasan dan Evaluasi administrasi {umigh Laporsn Al apotan
Mengumpulkan data dan bahan dokumen perencanaan

8. | SKPD yang berkaitan dengan Sub bidang Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Pemerintahan Umum
Mengetik dan mengumpulkan bahan untuk laporan

o kegiatan sub bidang Pemerintahan umum e S
Melakukan pengecekan dokumen perencanaan SKPD

- di bawah koordinasi Sub. Bidang pemerintahan umum i SKED i

1 Mengumpulkan baha_n dan data uptuk koordinasi Jumlah Kegiatan 3 Kegiatan
pembangunan Sub Bidang pemerintahan umum

Bukittinggi, Maret 2020

P KEDUA

ONDRI, S.Sos, ME
NIP.19850411 200501 1 001




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd
Jabatan : Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : RISMAL HADI,SSTP,M.SI

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK PERTAMA
i
WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd
NIP,19760516 199603 1 004 NIP. 19640727 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
{ Meningkatnya riset terhadap Jumlah riset terhadap program
program strategis daerah strategis daerah @ | TTTTTTTYT
Persentase hasil riset riset yang
Meningkatnya Kualitas riset dapat digunakan dalam
2 100%
daerah program Perencanaan
pembangunan
No Program Anggaran (Rp) | Ket

Program Penelitian dan Pengembangan Untuk
Menunjang Pemerintahan dan Pembangunan

1.707.416.448

Bukittinggi,

PIHAK PERTAMA

Maret 2020

y—

WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd

NIP. 19640727 199203 2 007




BUKITTINGGL

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIANA TRESIA,SE.Akt,M.Si
Jabatan : Kasubbid. Ekonomi dan Pembangunan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd.
Jabatan : Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
»
ﬁzé?
WISMAYUL EFNI.SH.M.Pd. DIANA TRESIA SE.Akt,M.Si

NIP. 19640727 199203 2 007 NIP.19750717 200003 2004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Kerjasama Riset dan | Jumlah Kerjasama Riset
Penelitian Terhadap Program dan Penelitian Program
- Strategis Daerah Bidang Ekonomi Strategis Daerah Bidang 100%
Ekonomi dan Pembangunan
dan Pembangunan
Meningkatnya kualitas rancangan | Jumlah Rancangan Riset
5 Riset Bidang Ekonomi dan yang memenihi Standar 0
Pembangunan Bidang Ekonomi dan 100%
Pembangunan
No Program Kegiatan Anggaran Ket
Penyusunan KLHS RPJMD 197.842.500,00
o gggjéusunan Rencana Induk Kelitbangan 2021~ 128.284.000,00
3 Koor<i:11:1as1 Pelaksanaan Kegiatan Bidang 96.750.000,00
Penclitian dan Pengembangan

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA

Wy
WISMAYUL EFNI,.SH.M.Pd.
NIP. 19640727 199203 2 007

PIHAK PERTAMA

=

DIANA TRESIA,SE.Akt,M.Si.
NIP.19750717 200003 2004




ST

PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

alkkuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HENDRI,SP.M.SE.M.A
Jabatan : Kasubbid. Inovasi dan Teknologi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd
Jabatan : Kabid. Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

WY —

WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd. :
NIP. 19640727 199203 2 007 NIP. 19810311 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
. . . Persentase SKPD yang memiliki
1 | Meningkatnya inovasi SKPD . . s 30%
inovasi
kebijakan hasil inovasi daerah | yang difasilitasi
No Program Kegiatan Anggaran Ket
1 | Penguatan Sistem Inovasi Daerah 121.399.550,00
Penguatan Teknologi Tepat Guna (TTG) dan Pos
= Pelayanan Teknologi (posyantek) Kota Bukittinggi 12%.138.500,00

PIHAK KEDUA

wy—

WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd
NIP. 19640727 199203 2 007

Bukittinggi,

Maret 2020

NIP. 19810311 200604 1 005




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ERNI YULIARTI, SE
Jabatan : Kasubbid. Sosial dan Pemerintahan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd.
Jabatan : Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan dalam mencapai target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
&
WISMAYUL EFNI,SH.M.Pd.
NIP. 19640727 199203 2 007 NIP.19720703 200604 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Kerjasama Riset Jumlah Kerjasama Riset dan
dan Penelitian Terhadap Pene]itian_ Program .Strategis
1 | Program Strategis Daerah Daerah Bidang Sosial dan 100%
; y : Pemerintahan
Bidang Sosial dan Pemerintahan
Meningkatnya kualitas Jumlah Rancangan Riset yang
2 | rancangan Riset Bidang Sosial memenihi Standar Bidang .
dan Pemerintahan Sosial dan Pemerintahan 100%
No Program Kegiatan Anggaran Ket
Penyusunan Indeks Partisipasi Masyarakat 139.697.500,00
2 Penyusunan Profil Daerah dan Profil Kepala 289.631.000,00

Daerah

PIHAK KEDUA

Wy—
WISMAYUL EFNI.SH.M.Pd.
NIP. 19640727 199203 2 007

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK PERTAMA

ERNI YULIARTLSE
NIP.19720703 200604 2 006



PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir, AZHARI
Jabatan : Pelaksana Analis Penelitian dan Pengembangan Subid Ekonomi
dan Pembangunan Badan Perencanaan Penelitian Dan
Pengembangan
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama
Nama : DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
Jabatan : Kasubid Ekonomi dan Pembangunan Badan Perencanaan

Penelitan dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA

DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
NIP.19750717 200003 2004 NIP.19651208 198603 1012

TAMA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR
SASARAN

TARGET

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menyusun rencana kegiatan sub bidang Tahun 2020

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menindaklanjuti hasil kegiatan koordinasi perencanaan
lingkup ekonomi dan pembangunan

Jumlah Dokumen

1 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2021 yang diampu sub bidang Ekonomi dan
Pembangunan

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
penyusunan perubahan rencana kerja Perangkat Daerah
Tahun 2020 yang diampu Subbidang Ekonomi dan
Pembangunan

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
melaksanakan kegiatan penyusunan KLHS RPJMD

Jumlah Kegiatan

1 Kegiatan

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
penyusunan Rencana Induk Kelitbangan Kota
Bukittinggi

Jumlah Dokumen

1 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menindaklanjuti hasil kegiatan koordinasi pelaksanaan
bidang penelitian dan pengembangan

Jumlah Laporan

1 Laporan

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menyusun laporan pelaksanaan kegiatan Sub Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

Jumlah Dokumen

2 Dokumen

Membatu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
pelaksanaan Kerjasama Riset dan Penelitian
Terhadap Program Strategis Daerah Bidang Ekonomi
dan Pembangunan

100 %

10.

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
Meningkatkan Kualitas Rancangan Riset Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

100%

PIHAK KEDUA

DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
NIP. 19750717 200003 2004

Bukittinggi, Maret 2020

PERTAMA

NIP. 1965120% 198603 1012




PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HAFRIZAL M,SE. MSi

Jabatan : Pelaksana Analis Penelitian dan Pengembangan Subid Ekonomi
dan Pembangunan Badan Perencanaan Penelitian Dan
Pengembangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
Jabatan : Kasubid Ekonomi dan Pembangunan Badan Perencanaan
Penelitan dan Pengembangan Kota Bukittinggi
Selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan
kegagalan dalam mencapai target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Maret 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

e S

DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
NIP.19750717 200003 2004 NIP.19650819 199203 1008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR
SASARAN

TARGET

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menyusun rencana kegiatan sub bidang Tahun 2020

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menindaklanjuti hasil kegiatan koordinasi perencanaan
lingkup ekonomi dan pembangunan

Jumlah Dokumen

1 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2021 yang diampu sub bidang Ekonomi dan

Pembangunan

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam

penyusunan perubahan rencana kerja Perangkat Daerah
Tahun 2020 yang diampu Subbidang Ekonomi dan

Pembangunan

Jumlah Dokumen

3 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
melaksanakan kegiatan penyusunan KLHS RPJMD

Jumlah Kegiatan

1 Kegiatan

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
penyusunan Rencana Induk Kelitbangan Kota
Bukittinggi

Jumlah Dokumen

1 Dokumen

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menindaklanjuti hasil kegiatan koordinasi pelaksanaan
bidang penelitian dan pengembangan

Jumlah Laporan

1 Laporan

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
menyusun laporan pelaksanaan kegiatan Sub Bidang
Ekonomi dan Pembangunan

Jumlah Dokumen

2 Dokumen

Membatu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan dalam
pelaksnaan Kerjasama Riset dan Penelitian Terhadap
Program Strategis Daerah Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

100 %

10.

Membantu Kasubid Ekonomi dan Pembangunan
dalam Meningkatkan Kualitas Rancangan Riset Bidang
FEkonomi dan Pembangunan

100 %

PIHAK KEDUA

——

DIANA TRESIA, SE.Akt. MSi
NIP. 19750717 200003 2004

Bukittinggi,

Maret 2020

PIHAK PERTAMA




